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Budgetuppfoljning ar 2026 - aprilrapport

Sammanfattning

En likvardig utbildning ar utbildningsndmndens hogst prioriterade omrade.
Sammantaget bidrar namndens arbete till 6kad likvardighet, forbattrade
studieresultat och en starkt kvalitet i utbildningen, samtidigt som betydande
strukturella, demografiska och ekonomiska utmaningar kvarstar. Arbetet for en
mer likvardig utbildning har fortsatt hog prioritet. Skillnader i skolresultat
kopplade till vardnadshavares utbildningsniva ar fortsatt stora, men genomférda
strukturella atgarder har bidragit till minskad skolsegregation, 6kad tillgang till
behoriga larare for vissa elevgrupper och férbattrad gymnasiebehdrighet.
Forskolans kompensatoriska roll har starkts, sarskilt genom insatser for barns
sprakutveckling, dar positiva resultat kan konstateras.

Studieresultaten i grundskolan visar en positiv utveckling med 6kad
gymnasiebehdrighet och stigande meritvarden. Tidiga insatser, utvecklat arbete
med barn- och elevhilsa, atgarder for 6kad narvaro samt starkt samverkan med
andra aktorer bedoms vara centrala framgangsfaktorer. Arbetet med hallbar
utveckling ar val integrerat i verksamheterna och bidrar till att starka barns och
elevers kunskap for en hallbar framtid.

Framat star utbildningsndmnden infor omfattande utmaningar till féljd av
minskande barn- och elevantal, 6kade behov av sarskilt stod, stigande
lokalkostnader och minskade ekonomiska ramar. Namndens samlade
bedomning ar att fortsatta strukturella forandringar, effektiv resursanvandning
och langsiktig planering ar avgoérande for att dven framover kunna sékerstalla
kvalitet, likvardighet och hallbarhet i utbildningen.

Avvikelsen mot periodbudgeten per den 30 april ar 0,3 mkr och fordelar sig pa
forskoleverksamheten 1,5 mkr, grundskoleverksamheten 0,2 mkr och
skolformsovergripande -1,4 mkr.

Avvikelsen mot periodbudgeten ar 4,6 mkr simre an motsvarande period
foregdende ar. Enheternas resultat ar inte lika starka men resultaten paverkas
ocksa till viss del av budget och ersattning ar periodiserad, vilket ger ett mer
rattvisande resultat an tidigare. Antalet barn och elever med extraordinédra
stodbehov har 6kat sedan manadsrapporten per mars vilket innebar 6kade
kostnader for tillaggsbelopp.

Personalkostnaderna inom utbildningsférvaltningen ar 11,6 mkr hogre an
motsvarande period foregaende ar och motsvarar 3,6 %. Lonerevision runt 3,5 %
skiljer utfallen at. Vid jamforelse mellan 2404 - 2503 och 2504 - 2603 sa har det
totala antalet anstallda inom Utbildningsférvaltningen minskat med 62 personer.
Visstidsanstallningarna har minskat med 27 och tillsvidareanstallningarna har
minskat med 36 personer. Antalet timanstallda arsarbetare har 6kat med 17.
Samtidigt sa har antalet elever inom den kommunala grundskolan vid jamférelse
med varterminen 2025 minskat med 45 elever och antalet inskrivna barn pa
kommunens forskolor minskat med 31 barn.
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Namndens prognostiserade resultat vid arets slut ar - 4,4 mkr. Den framsta
anledningen till underskottet ar att tre enheter inom grundskolan gor ett
prognostiserat underskott pa 9,7 mkr vid arets slut. Detta beror pa direktiv fran
stadsdirektor att enheterna inte behdver vidta atgarder utifran sitt
prognostiserade underskott under varen. Antalet barn och elever med
extratordindra stddbehov har 6kat i verksamheten. Tillaggsbeloppen
prognostiserar darmed ett underskott pa 3,5 mkr. Underskottet inkluderar aven
en tillfallig forstarkning av ledningsorganisationen inom grundskolan.

For att grundskolans enheter inte ska behova att vidta atgarder under hosten
begar utbildningsnamnden ett planerat uttag ur grundskoleverksamhetens fond
motsvarande 1,9 mkr. Om kommunstyrelsen inte beviljar uttag behover arbetet
med att vidta atgarder inom grundskolans enheter genomforas for att minska
underskottet.

Inom ramen for oversynen av grundskolans styrning och ledning pagar det ett
arbete med att se 6ver skolorganisationen och rektorsteamen, med en tydlig
utgangspunkt i rektorernas arbetsmiljo, uppdragets komplexitet och langsiktiga
hallbarhet. Syftet ar att skapa mer likvardiga forutsattningar for
rektorsuppdraget 6ver tid samt minska risken fér en ohallbar arbetsbelastning
och hég omsattning av chefer. For narvarande varierar rektorsuppdragets
omfattning och komplexitet kraftigt mellan skolenheter som far konsekvenser
for deras arbetsmiljo. For att sdakerstalla att rektorer med sarskilt komplexa
uppdrag har en rimlig arbetsmiljé under pagaende 6versyn behdver
forvaltningen tillfalligt forstarka ledningsorganisationen med bitradande rektorer
dar uppdraget motiverar detta. For atgarden behover utbildningsnamnden goéra
ett planerat uttag fran grundskoleverksamhetens fond som motsvarar 2,5 mkr.
Insatsen ar medtagen i utbildningsndmndens prognostiserade underskott.

utbildningsfoérvaltningen foreslar att utbildningsndmnden totalt begar ett
planerat uttag motsvarande 4,4 mkr ur grundskoleverksamhetens fond.

Vid dagens mote redovisas maluppfyllelse samt utmaningar férvaltningen star
infor kopplat till demografi och arbetsmiljo.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, datum 2026-05-12, reviderad 2026-05-18

Delarsrapport per april 2026 - utbildningsndmnden reviderad 2026-05-18
Nyckeltal bokslut april 2026

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsnamnden antar forslag till delarsrapport per april 2026 och
overlamnar den till kommunstyrelsen.

Utbildningsndmnden anhaller hos kommunstyrelsen att erhalla ett planerat
uttag ur grundskoleverksamhetens resultatfond pa 4,4 mkr.

Paragrafen justeras omedelbart.
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Protokollsanteckning
Jennie Olsson Orn (S) antecknar féljande till protokollet:

“Socialdemokraterna konstaterar att de atgarder som nu hanteras
ar en f6ljd av beslut och direktiv som haft betydande ekonomiska
konsekvenser for utbildningsnamnden, utan att namnden haft full
insyn eller mojlighet att agera i enlighet med fullmaktiges
bestammelser.

For att undvika liknande situationer framat kravs en tydligare och
mer strukturerad politisk styrning, dar ansvar, mandat och
beslutsvagar ar klara och dar utbildningsnamnden ges reella
forutsattningar att utova sitt lagstadgade huvudmannaskap.”

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Ekonomikontoret

Ekonomiavdelningen UTB

Forvaltningsledningen
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Svar pa revisionsrapport: Granskning av jamstadlldhetsarbetet

Sammanfattning

Kommunrevisionen har genom revisionsbyra EY genomfort en granskning av
jamstalldhetsarbetet inom staden. Syftet med granskningen har varit att bedéma
om kommunstyrelsen har sdkerstallt en andamalsenlig 6vergripande styrning av
jamstalldhetsarbetet. Syftet har dven varit att bedoma om kommunstyrelsen och
namnderna har bedrivit ett andamalsenligt arbete for att uppna fullmaktiges
mal.

Utifran granskningen rekommenderar revisionen utbildningsnamnden att:

e Tydliggor vilken ambitionsniva namnden ska strava efter att
jamstalldhetsmalen ska resultera i.

o Tillse att jamstalldhetsarbetet systematiskt f6ljs upp och analyseras samt
vidta atgarder utifran vad uppfoéljningen visar.

III

Nimndens mal ”Okad likvardighet avseende barns och elevers utveckling och
larande” omfattar inte bara socioekonomisk bakgrund och skolsegregation, utan
handlar ocksa om att skapa likvardiga forutsattningar for flickor och pojkar, for
barn- och elever med sarskilda behov, med fysiska eller psykiska
funktionsnedsattningar eller ohdlsa. Det innebar att jamstalldhet innefattas i
namndens mal.

Skollagen, laroplanerna (forskolan Lpfé 18 och grundskolan Lgrl1) och
diskrimineringslagen stéller tydliga krav angaende jamstalldhet i férskola och
skola: verksamheterna ska framja jamstalldhet, motverka diskriminering och
arbeta systematiskt och forebyggande. Skollagen (2010:800) fastslar att
utbildningen ska utformas i 6verensstammelse med grundldaggande
demokratiska varderingar och manskliga rattigheter. Jamstalldhet omnamns som
en del av utbildningens uppdrag. Skollagen fastslar ocksa att verksamheten
aktivt ska motverka krankande behandling.

Laroplanen for grundskolan (Lgrl1) och laroplanen for férskolan (Lpfo 18) anger
att skolan/forskolan aktivt ska verka for jamstalldhet samt synliggéra och
motverka kdnsmonster som begransar barns och elevers larande, val och
utveckling. Férskolans laroplan betonar sarskilt att jamstalldhet ska inga i det
systematiska kvalitetsarbetet.

Jamstalldhetsarbetet ska inga i det systematiska kvalitetsarbetet, vilket innebar
att det ska planeras, foljas upp, analyseras, dokumenteras och utvecklas. T.ex.
ska skolor och forskolor synliggéra och motverka kénsmonster som begransar
larande och val. | praktiken kan det betyda att man gér en dversyn av litteratur
och lekmaterial, medvetna val av exempel i undervisningen, uppmuntran till fria
intressen oavsett kon, och aktiv reflektion i arbetslagen kring dessa fragor. | det
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systematiska kvalitetsarbetet ingar ocksa att folja upp och analysera elevernas
kunskapsresultat, enkatsvar och liknande for att upptacka om det exempelvis
finns skillnader kopplade till kon samt om det i sa fall finns behov av atgarder.

Ansvariga for jamstalldhetsarbetet

¢ Huvudmannen: ytterst ansvarig for att krav i skollagen och
diskrimineringslagen uppfylls och att planer och resurser finns samt att
arbetet ingar i det systematiska kvalitetsarbetet.

¢ Rektor: ska leda arbetet och se till att jamstalldhet integreras i det
dagliga arbetet och ingar i det systematiska kvalitetsarbetet.

e Personal: ska genomfora och dokumentera atgarder, delta i uppfdljning,
och framja elevernas lika rattigheter.

Forslag till svar till revisionen

e Utifran revisionens forsta rekommendation tydliggér vilken
ambitionsnivd ndmnden ska stréva efter att jimstdlldhetsmalen ska
resultera i, foreslar utbildningsférvaltningen att namnden 6versander
svar enligt féljande:

Ambitionsnivan for utbildningsndmnden att strava efter ar att arbetet med att
analysera verksamheten utifran konsuppdelad statistik, integrera
jamstalldhetsperspektivet i ordinarie processer samt att anpassa verksamheten
utifran identifierade behov sker systematiskt for att i enlighet med namndens
mal skapa likvardiga forutsattningar for flickor och pojkar.

o Utifran revisionens andra rekommendation, tillse att
jdmstdlldhetsarbetet systematiskt foljs upp och analyseras samt vidta
dtgdrder utifran vad uppféljningen visar, foreslar
utbildningsférvaltningen att namnden 6versander svar enligt féljande:

Jamstalldhetsperspektivet tydliggors i det systematiska kvalitetsarbetet
avseende att jamstalldhetsperspektivet systematiskt foljs upp, analyseras och
atgarder vidtas vid behov samt redovisas av utbildningsforvaltningen for
namnden inom ramen fér den ordinarie uppfoljningen.

Beslutsunderlag
Forvaltningens tjansteskrivelse, datum 2026-05-13

Revisionsrapport: Granskning av jamstalldhetsarbetet

Utbildningsnamndens beslut

Utbildningsndmnden antar férvaltningens forslag pa svar och éversander det till
revisionen.

Paragrafen justeras omedelbart.

Beslutet skickas till

Kommunrevisionen
Forvaltningsledningen
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