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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 158 Diarienummer ASN 2025/140 

Verksamhetsplan med budget 2026  

Sammanfattning 
Nämndens totala budgetram 2026 är 475,5 mnkr och föreslås fördelas enligt 
följande:  

• Individ och familjeomsorg (IFO): 191,8 mnkr 

• Arbetsmarknad och socialt stöd: 157,5 mnkr 

• Förebyggande och insatser (FOI): 93,9 mnkr 

• Verksamhetsstöd/Ledning: 29,8 mnkr 

• Nämnd: 2,6 mnkr 

Nämnden erhåller tillskott i budgeten enligt finansieringsprincipen på 9,1 mnkr, 
avräknat ramväxlingar och avslut av särskilda insatser som beviljats med 
tilläggsanslag. Detta medför att det totalt kvarstår +2,3 mnkr av tillskotten, 
exkluderat pris- och lönekompensation samt ändring av 
personalomkostnadspålägg.  

I de fördelade beloppen per område ingår de 2,3 mnkr av nya tillskott för 2026. 
Ungefär hälften går till Förebyggande och insatser, cirka 1,1 mnkr netto. 
Resterande del går framför allt till Arbetsmarknad och socialt stöd, främst på 
grund av införandet av aktivitetskravet och förändringen kring anställda med 
lönebidrag. Nettoeffekten för området är ungefär +1 mnkr. 

Samtliga av nämndens mål föreslås kvarstå i förslaget med förtydligande kring 
jämställdhet i formulering och beskrivningar. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, datum 2025-11-28 

Verksamhetsplan med budget 2026 ASN 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden antar Verksamhetsplan med budget 2026 
och överlämnar den till kommunstyrelsen. 

Protokollsanteckning 
Ledamöterna från Socialdemokraterna och Vänsterpartiet avstår från att delta i 
beslut. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
 
 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 159 Diarienummer ASN 2024/312 

Uppföljning av intern kontrollplan 2025  

Sammanfattning 
Enligt Trollhättans stads Bestämmelse om intern kontroll är grunderna för intern 
kontroll att upprätthålla en enhetlig god förvaltning och ledning i staden. Intern 
kontroll ska vara en naturlig del i alla verksamheter och processer med 
funktionen att säkerställa att de av kommunfullmäktige fastställda målen 
uppfylls. Att säkerställa styrning, uppföljning och rapportering samt 
verksamhets- och kvalitetsutveckling, i kombination med effektiv 
resursanvändning, är syftet med den interna kontrollen. 

Med utgångspunkt i en risk- och väsentlighetsanalys fattade nämnden 2024-12-
18 § 113 beslut om internkontrollplan 2025. Resultatet av kontrollerna ska nu 
återrapporteras till nämnden. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, datum 2025-12-04 

Återrapportering internkontroll 2025 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden godkänner återrapporteringen avseende 
2025 års internkontrollplan och överlämnar rapporten till kommunstyrelsen. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 160 Diarienummer ASN 2025/239 

Risk- och väsentlighetsanalys med förslag till intern kontrollplan 
2026  

Sammanfattning 
Trollhättans Stad ska ha en god intern kontroll i sin verksamhet för att säkra en 
god ekonomisk hushållning. Med en rimlig grad av säkerhet ska därför följande 
uppnås: 

• Ändamålsenlig och kostnadseffektiv verksamhet 

• Tillförlitlig ekonomisk rapportering och information om verksamheten 

• Efterlevnad av lagar, föreskrifter, reglementen och bestämmelser med 
mera. 

Inledningsvis redovisas genomförd risk- och väsentlighetsanalys och därefter, i 
det avslutande avsnittet, de kontrollmoment som föreslås att undersökas 
kommande år. En mer omfattad riskanalys genomfördes kring området 
brottsförebyggande vilket har medfört kompletteringar i planeringen till 
kommande år. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, datum 2025-12-04 

Internkontroll Plan 2026 ASN 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden antar förvaltningens internkontroll plan 
2026, innehållande aktuell risk- och väsentlighetsanalys, samt överlämnar 
ärendet till kommunstyrelsen. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 161 Diarienummer ASN 2025/218 

Föreningsbidrag 2026  

Sammanfattning 
Budgeten för föreningsbidrag inom nämndens verksamhetsområde uppgår år 
2026 till 428 tkr. Fem ansökningar har inkommit och det ansökta beloppet är 
totalt 770 tkr.  

Förvaltningen har sammanställt ett förslag till fördelning av föreningsbidrag för 
2026. 

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, datum 2025-12-03 

Riktlinjer föreningsbidrag 

Matris förslag till fördelning 2026 

Ansökningar från föreningarna: Pingstförsamlingen, Musslan, Spelberoendes 
förening, KF Länken, Studentkåren Högskolan Väst. 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att fördela föreningsbidragen 
enligt Matris förslag till fördelning 2026.  

Beslutet skickas till 
Områdeschef IFO 
Föreningarna 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 162 Diarienummer ASN 2025/227 

Handläggning av barn och ungdomsärenden, revidering av riktlinje  

Sammanfattning 
Syftet med riktlinjerna avseende handläggning av barn- och ungdomsärenden är 
att skapa tydlighet och samsyn i arbetet som rör myndighetsutövningen inom 
individ och familjeomsorg (IFO) gällande barn och unga 0–18 år.  

Riktlinjerna har uppdaterats med anledning av ikraftträdandet av nya 
socialtjänstlagen och lagen om placering av barn i skyddat boende men även 
förtydliganden om barns delaktighet och utreseförbud har bland annat setts 
över.  

Beslutsunderlag 
Förvaltningens tjänsteskrivelse, datum 2025-11-27 

Handläggning av barn- och ungdomsärenden 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Arbetsmarknads- och socialnämnden beslutar att godkänna reviderad riktlinje 
för handläggning av barn- och ungdomsärenden. 

Beslutet skickas till 
Områdeschef IFO 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 163 Diarienummer ASN 2025/2 

Verksamhetsinformation 2025, Nya socialtjänstlagen  

Sammanfattning 
Utvecklingsledarna Mikaela Andersson och Gisela Hansson informerar nämnden 
hur implementeringen av nya socialtjänstlagen fortskridit. 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Antecknar informationen till protokollet. 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 164 Diarienummer ASN 2025/3 

Förvaltningen informerar 2025  

Sammanfattning 
Förvaltningsekonom Nina Isoaho redogör för den ekonomiska uppföljningen per 
november. 

Anna Kindberg, områdeschef, redovisar den köpta vården fram till november. 

Annika Andersson, områdeschef, informerar nämnden om processen gällande 
förberedande enheten och dess omställning. Annika informerar även om 
aktivitetskravet, om syftet och vad det innebär för individen och kommunen. 

Områdeschef för förebyggande och insats, Henric Bergqvist, informerar 
nämnden hur samarbetet med skolorna och regionen fungerar gällande det 
förebyggande arbetet. 

Förvaltningschef Malin Hedelin redogör för förvaltningens förslag på 
verksamhetsinformation och rapportering av ekonomisk uppföljning, köpt vård 
och avvikelse/ lex Sarah till nämnd under 2026, där förslag från nämnden vävs in.  

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Antecknar informationen till protokollet. 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 165 Diarienummer ASN 2025/4 

Meddelande till nämnd 2025  

Sammanfattning 
I meddelandelistan redovisas skrivelser och meddelanden som inkommit för 
anmälan vid arbetsmarknads- och socialnämndens sammanträde 2025-12-15. 

Beslutsunderlag 
Meddelandelista 2025-11-08 – 2025-12-04 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Lista över anmälda meddelanden godkänns. 

 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 166 Diarienummer ASN 2025/5 

Delegationsanmälningar 2025  

Sammanfattning 
Till sammanträdet anmäls beslut fattade med stöd av arbetsmarknads- och 
socialnämndens delegeringsordning under perioden 2025-11-01 – 2025-11-30. 

Beslutsunderlag 
Anmälda delegeringsbeslut från dokument- och ärendehanteringssystemet 
Evolution, november 2025 

Delegationsrapport från verksamhetssystemet Viva, november 2025 

Anmälan av delegeringsbeslut avseende dödsboanmälan, november 2025 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Redovisningen av delegeringsbeslut godkänns. 

 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 167 Diarienummer ASN 2025/33 

Anmälan av protokoll Asn su 2025  

Sammanfattning 
Beslut i Arbetsmarknads- och socialnämndens sociala utskott för enskilda 
ärenden från 14 och 20 november och 4 och 10 december anmäles. 

Beslutsunderlag 
Protokoll Asn su 2025-11-14 

Protokoll Asn su 2025-11-20 

Protokoll Asn su 2025-12-04 

Protokoll Asn su 2025-12-10 

Arbetsmarknads- och socialnämndens beslut 
Redovisningen av arbetsmarknads- och socialnämndens sociala utskottsprotokoll 
godkänns. 

 



 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Arbetsmarknads- och socialnämnden Sammanträdesdatum 
 2025-12-15 

 
§ 168 Diarienummer ASN 2025/6 

Anmälan av ordförandebeslut till nämnd 2025  

Sammanfattning 
Inga ordförandebeslut att anmäla. 
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